
 

 

Corso in e-learning 
Formazione generale dei lavoratori 

 
Descrizione 
L'art. 37 commi 1 e 2 del D.Lgs 81/2008 sanciscono l'obbligo di formazione di tutti i lavoratori in merito alla 
sicurezza sul lavoro. L'Accordo Stato Regioni 21/12/2011, nel disciplinare dettagliatamente le modalità di 
somministrazione di tale formazione, stabilisce che ciascun lavoratore debba ricevere una formazione 
generale, ed una specifica sui rischi propri caratteristici dell'attività svolta. 
Lo stesso Accordo stabilisce che la formazione generale possa essere erogata in modalità e-learning. 
Questo corso, della durata non inferiore a 4 ore, analizzerà nei vari moduli formativi i seguenti contenuti: 
concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione aziendale, diritti doveri 
e sanzioni dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo e assistenza. 
 

Riferimenti normativi 
Art. 37 comma 1 lettera a) D.Lgs 81/2008 e degli Accordi Stato Regioni 21/12/2011 e 07/07/2016. 
Il presente attestato viene rilasciato ai sensi e per gli usi di cui all'art. 37 comma 14 Decreto Legislativo 9 
aprile 2008 n. 81 

 
Elenco moduli formativi del corso: 

▪ Concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione 
▪ Organizzazione della prevenzione aziendale 
▪ Diritti, doveri e sanzioni dei vari soggetti aziendali 
▪ Organi di vigilanza, controllo e assistenza. 

 
Durata dichiarata 
4:00 

 
Durata reale complessiva video 
04:12:39 

 
Video introduttivo pubblico 
Non presente 


